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Vor dem Hintergrund der zunehmenden Bedeutung der Europaischen Union fir lokales Verwaltungshandeln
unterhalten die Kommunalen Landesverbande Baden-Wirttemberg seit mehr als zehn Jahren ein eigenes Eu-
ropabiro in Brussel, das in einer Blurogemeinschaft mit den bayerischen und sachsischen Schwesterverban-
den organisiert ist. Es vertritt die Interessen der baden-wirttembergischen Kommunalgebietskdrperschaften
gegenuber den EU-Institutionen und informiert die Tragerverbande frihestmdoglich Gber die Geschehnisse aul
EU-Ebene.

Anlasslich der gesteigerten Mdglichkeit aber auch der Notwendigkeit der kommunalen Mitwirkung im Zuge des
Lissabon-Vertrags sowie zur weiteren Starkung der Europafahigkeit in ihren Mitgliedsverwaltungen bieten die
Kommunalen Landesverbande erstmalig

ab Marz 2012 eine Trainee-Stelle (m/w) iiber 6 bis 12 Monate

im Europabiiro der baden-wiirttembergischen Kommunen in Briissel

an. Zu den Aufgabenschwerpunkten gehéren unter Anleitung des Biroleiters und in enger Abstimmung mit der
sonstigen Mitarbeitern der Burogemeinschaft u. a. die Beschaffung, Auswertung und Aufbereitung von Informa-
tionen in kommunalrelevanten EU-Rechts- und -Fdrder-Bereichen durch Teilnahme an Sitzungen und Veran-
staltungen in Europaischen Institutionen und weiteren Brisseler Interessenvertretungen. Weiterhin zahlen hier-
zu die Mitwirkung bei der Programmvorbereitung und Vor-Ort-Betreuung von Kommunal-Delegationen. Vorge-
sehen sind zudem verschiedene Praxisaufenthalte in den Geschéaftsstellen der Tragerverbande in Stuttgart.

Was Sie mitbringen sollten:

e einen mindestens grundstandigen, verwaltungsbezogenen Hochschulabschluss, gerne auch als Berufsein-
steiger/innen mit einer kunftigen beruflichen Perspektive auf kommunaler Ebene

* Affinitdt zu kommunal-europaischen Fragestellungen, z. B. durch entsprechende Studienschwerpunkte
* ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit
* gute, moglichst Uber Auslandsaufenthalte verfestigte Englisch- und Franzdsischkenntnisse

¢ Mobilitatsbereitschaft, u. a. mit Blick auf eine erforderliche Wohnsitznahme in Brissel
Was wir bieten:

* ein abwechslungsreiches Tatigkeitspektrum an der spannenden Schnittstelle zwischen der kommunaler
und der EU-Ebene und eine damit einhergehende Perspektiventffnung in der wichtigen Phase der berufli-
chen Erstorientierung

* ein dynamisches sowie internationales Arbeits- und Entwicklungsumfeld
* eine aufgaben- und ortsangemessene Vergltung sowie die Gewahrung eines Mietzuschusses
* bedarfsorientierte Fortbildungsmalinahmen

Bei Interesse richten Sie bitte die Ublichen Bewerbungsunterlagen bis spéatestens Freitag, 3. Februar 2012
per E-Mail an bauer@landkreistag-bw.de. Fir Rickfragen steht Ihnen Frau Rechtsdirektorin Nathalie Miinz
gerne unter Tel.: 0711/22462-24 oder per E-Mail unter muenz@landkreistag-bw.de zur Verfugung.



